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RESUMEN
Centro Universidad del Atlantico Medio
Titulacién Comunicacion
Asignatura Técnicas de Organizacion de Actos
Materia Comunicacion
Caracter Formacion Obligatoria
Curso 32
Semestre 1
Créditos ECTS 6
Lengua de imparticion Castellano
Curso académico 2024-2025

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura Alexis Sudrez Morales
Correo Electrénico alexis.suarez@pdi.atlanticomedio.es
Tutorias De lunes a viernes bajo cita previa

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias basicas:

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

CB2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su darea de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4
Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales:

CG1

Conocer los contextos, culturales, sociales, econdmicos y politicos necesarios que
permitan relacionarse con la sociedad.

CG3
Comprender la evolucion histdrica del mundo moderno con especial hincapié en los
hechos culturales, politicos y econdmicos que lo definen.
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CG4
Capacidad de transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones, tanto a audiencias
expertas como no expertas en el ambito de la comunicacion.

CG5
Comprender la realidad politica y los hechos informativos que definen la actualidad.

CG6
Saber innovar en los métodos de autoaprendizaje y autoevaluacion, siguiendo criterios
de calidad.

CG7

Manejar las lenguas espafiola e inglesa (con un nivel B1 segun los criterios establecidos
por el MCER) de forma oral y escrita, en general, y su adaptacién a los usos especificos
en los medios de comunicacion.

Competencias transversales:
No existen datos.
Competencias especificas:

CE3
Capacidad y habilidad para idear, planificar y ejecutar proyectos comunicativos.

CE13
Capacidad y habilidad para crear y dirigir técnica y artisticamente la puesta en escena de
un evento.

Cuando el estudiante supere esta asignatura serd capaz de:

— Capacidad para entender las diferentes técnicas en la organizacion de actos.

— Capacidad para disefiar y ejecutar la puesta en escena de un evento de dificultar
media.

— Capacidad para analizar con sentido critico el ambito en el que tienen lugar los
eventos, asi como, las estrategias y técnicas a utilizar en su organizacion.
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

e La planificacidn del acto.

e El briefing.

e Laarquitectura de los escenarios.
e La gestion del presupuesto.

Estos contenidos se desarrollaran por medio del siguiente programa:

Tema 1: Planificacién del acto (I)

1.1 Introduccion: Fundamentos tedricos

1.2 Los eventos como parte de la estrategia de la politica de comunicacién de la empresa
1.3 Tipologia de los eventos de empresa

Tema 2: Planificacién del acto (ll)
2.1 Elementos y variables en la organizacién de un evento
2.2 Fases del proyecto de un evento

Tema 3: Planificacién del acto (lll)
3.1 La fase de Planificacidn

3.2 La fase de organizacion

3.3 La fase de desarrollo

3.4 La fase de evaluacién

Tema 4: Planificacién del acto (IV)

4.1 Organizacion de recursos humanos y materiales

4.2 Organigrama

4.3 Gestién y contratacion de espacios, medios y personas
4.4 La negociacion: técnicas de negociacion

Tema 5: El Briefing (1)

5.1 Introduccion: Definicion. Importancia del briefing
5.2 Objetivos y finalidad del briefing

5.3 Estructura y elementos del briefing

Tema 6: El Briefing (I1)

6.1 El briefing de eventos
6.2 Reglas basicas para realizar un briefing
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Tema 7: La arquitectura de los escenarios (I)
7.1 Espacios para la realizacion de eventos
7.2 Caracteristicas

7.3 Seleccién del lugar de celebracion

Tema 8: La arquitectura de los escenarios (ll)
8.1 Tipos de escenarios
8.2 Normativa legal aplicable: Estatal, Autondmica, Local.

Tema 9: La arquitectura de los escenarios (lll)
9.1 El Plan de seguridad en los eventos
9.2 El Plan de evacuacion en los eventos

Tema 10: La gestidn del presupuesto (I)
10.1 El Presupuesto: Concepto

10.2 El presupuesto en los eventos: Tipos
10.3 Elaboracion del presupuesto

Tema 11: La gestién del presupuesto (Il)

11.1 Costes fijos y variables

11.2 Ratios de Control: ROIl. Margen Bruto

11.3 Ingresos: Patrocinios, colaboraciones y subvenciones

CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA

Tema 1.
Semana 1.

Tema 2.
Semana 2.

Tema 3.
Semana 3.

Tema 4.
Semanas 4y 5.

Tema 5.
Semana 6.
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Tema 6.
Semana 6.

Tema 7.
Semana 8 - 9.

Tema 8.
Semana 10.

Tema 9.
Semana 10.

Tema 10.
Semana 11.

Tema 11.
Semana 12.

Actividades.
e Actividad 1: Estrategias de Comunicacion. Semana 3-5

e Actividad 2: Briefing. Semana 7-9
e Actividad 3: Presupuesto. Semana 11-12
e Actividad TFA. Semanas 13 -14-15-16

Nota: La distribucién expuesta tiene un caracter general y orientativo, ajustandose a las
caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

METODOLOGIA

Método expositivo. Leccion magistral

Estudio individual

Resolucidn de problemas

Metodologia por proyectos

Tutoria presencial (individual y/o grupal)
Heteroevaluacidén, autoevaluacion y coevaluacion
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

Clases expositivas

30
Sesiones de trabajo practico

4
Proyectos y trabajos

4
Tutoria y seguimiento

6
Evaluacién

6
Trabajo auténomo del alumno

90
Estudios de casos

10

Las actividades formativas tienen un porcentaje de presencialidad del 100% a
excepcion del TrabajoAuténomo del Alumno.

EVALUACION
PORCENTAIJE
CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION
FINAL
Asistencia y participacién activa 10%
Realizacion de trabajos y practicas 30%
Pruebas de evaluacion tedrico-practicas 60%
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e Convocatoria ordinaria
1).- El 10% de la nota final se obtendrd de la valoracidon de la asistencia y
participacién de los alumnos. Para ello se tendra en cuenta, por un lado, una
asistencia minima del 80% de las clases y, por otro, la participacién activa del
alumno en las actividades propuestas y su grado de implicacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

2).- El 30 % de la nota final se obtendra con la realizacion de las siguientes
actividades:

2.1 Blogue de actividades practicas que se realizaran durante el periodo de
tiempo de 16 semanas en las que se imparte la asignatura. Esta parte tendra una
participacién en la nota final del 10%.

2.2 TFA (Trabajo final asignatura) sobre el contenido de la asignatura:

e Analizar, desarrollar y exponer un tema propuesto por el docente sobre
el contenido de la asignatura. Este trabajo se realizara por grupos.

e Paraello, se seguiran las indicaciones del docente en cuanto a contenidos
y estructura. Asimismo, se ha de tener en cuenta el formato establecido
en la Guia de estilo para presentar trabajos académicos aprobada por la
Universidad.

e Lavaloracion de esta actividad es del 20 %.

3).- El 60% de la nota final se obtendra con la realizacién de un examen final escrito que
constara de dos partes:

a) Un test de preguntas de opcion multiple (7 puntos):

= Paracada enunciado se dardn 4 alternativas de respuesta de las que solo una
es la correcta.

= Las preguntas que no se contesten (en blanco) no penalizan.

= Las respuestas incorrectas penalizan, teniendo en cuenta: el nimero total de
preguntas del examen, los aciertos obtenidos, las repuestas en blanco y los
errores cometidos.

b) La segunda parte consistira en responder preguntas de desarrollo (3 puntos).
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En este apartado 3), se realizard un examen parcial liberatorio tedrico-practico, de la
mitad de la asignatura, qué si se supera con un 5, hard media con la nota obtenida en el
examen final. Si se suspende, el alumno debe presentarse al examen final con todo el
temario.

e Convocatoria extraordinaria
Los alumnos podrdn examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo
sistema de evaluacion de la convocatoria ordinaria.

Tanto la nota de los trabajos como la de los exdmenes y sus parciales, dentro de la
convocatoria ordinaria, se respetara en la convocatoria extraordinaria, por lo que el
alumno solo tendrd que presentarse a aquella parte que tenga suspensa

Sistemas de evaluacion

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:
0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)

7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por cada 20
alumnos o fraccion.

Criterios de Calificacion

Se aplicara el sistema de evaluacidn continua, donde se valorara de forma integral los
resultados obtenidos por el estudiante, mediante los criterios de evaluacidn indicados,
siempre que, el alumno haya asistido, como minimo, al 80% de las clases.

En el caso de que los alumnos asistan a clase en un porcentaje inferior al 80%, el alumno
no podrd presentarse a la convocatoria ordinaria.

Si el alumno no se presenta al examen en convocatoria oficial, figurard como “No
Presentado” en actas.

Si el alumno no aprueba el examen de la asignatura, en actas aparecera el porcentaje
correspondiente a la calificacidon obtenida en la prueba.
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Los alumnos podran examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo

sistema de evaluacion de la convocatoria ordinaria.
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Recursos Web

Auditorio Alfredo Kraus https://auditorioalfredokraus.es/

Teatro Pérez Galdds https://teatroperezgaldos.es/

Gran Canaria Arena https://cbgrancanaria.net/map-of-the-gran-canaria-arena-
1/

Teatro Cuyas https://teatrocuyas.com/#

EventMB (http://www.eventmanagerblog.com/).
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e Hosteltur (www.hosteltur.com).

e https://www.cyberclick.es/que-es/briefing

e https://www.unir.net/marketing-comunicacion/revista/briefing-que-es/
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